
 

* อาจารยประจําภาควิชาคณิตศาสตร สถิติประยุกตและคอมพิวเตอร 
คณะวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและการเกษตร  มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

การวิจัยเชิงทดลองหาประสทิธิภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของการเรียนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง (e-Learning) 

อาจารยศิริชัย   นามบุรี* 

บทนํา 
 

 การนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกตใชในการจดัการเรียนการสอนในยุค  ICT : Information 
and Communication Technology  ปจจุบันมีหลายรูปแบบ ไดแก  การเรียนการสอนผานเว็บ (Web Based 
Instruction : WBI)  บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน (Computer Assisted Instruction : CAI) การจดัการ
เรียนการสอนทางไกล (Distance Learning) รวมทั้ง การจดัการเรียนการสอนระบบอีเลิรนนิง (e-Learning)  
ซ่ึงเปนการ สรางบทเรียนหรือคอรสแวร (Courseware)  นําเสนอเนื้อหาบทเรียน และจัดกจิกรรมการ
เรียนการสอนโดยใชส่ืออิเล็กทรอนิกสหลายรูปแบบ (Multimedia) ผานเทคโนโลยีเครือขายอินเตอรเน็ต 
(Internet Technology) เปนหลัก มีซอฟตแวรคอมพวิเตอรประเภท Learning Management System : 
LMS เปนเครื่องมือในการสรางเนื้อหา (Contents) และจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (Activities) รวมทั้ง
การบริหารจัดการรายวิชา (Course Management)  ปจจุบันสถาบันการศึกษา ทั้งภาครัฐและเอกชนทุก
ระดับ ไดแก อุดมศึกษา การอาชีวศึกษา และการศึกษาขั้นพื้นฐาน หรือแมแตองคกรเอกชนเอง พยายาม
ผลักดันใหนําระบบอีเลิรนนิง่มาใชจัดการเรียนการสอนและการฝกอบรมอยางจริงจัง ทั้งนี้ ดวยขอ
ไดเปรียบหลายประการของระบบอีเลิรนนิง่ที่เปนประโยชนตอองคกร ไดแก ลดตนทนุในการจัดการเรียน
การสอนหรือการอบรม ลดเวลาในการจดัการเรียนการสอน ผูเรียนมีความรูคงทนกวาการเรียนการสอน
แบบเดิม การเรียนการสอนเปนมาตรฐานเดียวกนั สะดวกตอการจัดการองคความรูในองคกร การ
ตรวจสอบและรับรองความรูของผูเรียนทําไดโดยอัตโนมัติดวยระบบอีเลิรนนิ่ง ในดานผูเรียนมีขอดีไดแก 
สามารถเรียนไดทุกที่ (Anywhere) ทุกเวลา (Anytime)  ตอบสนองความตองการการเรียนรูของผูเรียนแต
ละคน (On-demand Availability) เปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนตามความสามารถของตนเอง และได
โตตอบกับบทเรียน (Interactive) ตลอดเวลา 

 

ประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของระบบอีเลิรนนิ่ง 
 

การนําระบบอเีลิรนนิ่งมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน ไมวาจะเปนการนํามาใชรวม
หรือนํามาใชแทนการเรียนการสอนปกติกต็าม ขอควรพิจารณา คือ บทเรียนหรือคอรสแวร (courseware) 
ที่สรางขึ้นและนําไปใชสอนในระบบอีเลิรนนิ่งนั้นมีประสิทธิภาพทําใหผูเรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนไดจริงหรือไม ซ่ึง ประสิทธิภาพของบทเรียน (Courseware Efficiency) หมายถึง ความสามารถของ
บทเรียนที่ทําใหผูเรียนทําแบบฝกหัด กิจกรรม แบบทดสอบหลังเรียนไดตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไว 
สวนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Effectiveness)   หมายถึง ความรูของผูเรียนที่แสดงออกในรูปแบบคะแนน
หรือระดับความสามารถในการทําแบบทดสอบหลังจากเรียนแลวไดถูกตอง (มนตชัย เทียนทอง : 2545)  
ดังนั้น ผูสอนหรือผูพัฒนาบทเรียนตองทําการวิเคราะห ออกแบบ พัฒนาบทเรียน และตรวจสอบคุณภาพ
บทเรียนอยางเปนระบบ มทีฤษฎีรองรับอยางชัดเจน และเพื่อใหมั่นใจไดวาบทเรียนที่จดัการเรียนการ
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สอนดวยระบบอีเลิรนนิ่งทําใหผูเรียนสามารถบรรลุวัตถุประสงคทางการเรียนไดจริง การวิจัย (Research)
จึงเปนกระบวนการตรวจสอบและคนหาคาํตอบเพื่อเปนการยืนยันขอสงสัยดังกลาวนั่นเอง 

บทความนี้ ขอเสนอแนวทางการทําวิจยัเพื่อหาประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการ
จัดการเรียนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง โดยมุงเนนการหาประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ของบทเรียน
(Courseware) ซ่ึงประกอบดวย เนื้อหาแบบหลายสื่อ (Multimedia) และมีการจดักิจกรรมการเรียน 
การสอนหลากหลายรูปแบบ โดยใชซอฟตแวรเครื่องมอืสําหรับสรางบทเรียนและบริหารจัดการรายวิชา 
เรียกวา ซอฟตแวร  Learning Management System  :  LMS  โดยแนะนําใหเลือกใชซอฟตแวรประเภท 
ซอฟตแวรเปด ( Open  Source)  ซ่ึงปจจบุันสามารถหา Download  มาติดตั้งไดโดยไมตองเสียคาใชจาย
และไมมีปญหาเรื่องละเมิดลิขสิทธิ์ มีใหเลือกอยูจํานวนมาก ไดแก  ซอฟตแวร Atutor  (www.atotor.ca)  
ซอฟตแวร  Moodle  (www.moodle.org)  ซอฟตแวร Claroline (www.claroline.net)  เปนตน รายละเอียด
เกี่ยวกับซอฟตแวร LMS ที่เปนประเภท Open Source อ่ืน ๆ  ผูสนใจสามารถศึกษาเพิม่เติมไดจากเวบ็ไซต 
www.opensourcecms.com 
 

การกําหนดปญหาและออกแบบการวิจัยเชิงทดลอง 
 

 การวิจยัเชิงทดลอง (Experiment Research)  เปนการวิจัยที่มุงเนนการกระบวนการแกไขหรือ
ปองกันปญหาที่จะเกิดขึ้นในอนาคตโดยการหาวิธีการใหมหรือสรางนวตักรรมใหม เพื่อมาชวยแกปญหา  
ตัวอยางปญหา เชน ในการจดัการเรียนการสอนรายวิชา เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวติ ดวยวิธีการสอน
ปกติ ของมหาวิทยาลัยราชภฏัยะลา พบวา ผลการเรียนของนักศึกษาทกุโปรแกรมวิชาในระยะเวลา 2-3  ป
ที่ผานมา มีคะแนนเฉลี่ยในรายวิชานี้คอนขางต่ํา เพื่อหาทางแกไขปญหาดังกลาว ผูสอนจึงไดนําวธีิการ
สอนแบบใหม คือ การเรียนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่งมาทดลองใช  ซ่ึงคาดวาจะสามารถแกไขปญหา
สามารถทําใหคะแนนเฉลี่ยของนักศึกษาสูงขึ้นกวาการสอนปกติ โดยทําการพัฒนาบทเรียน (Courseware) 
รายวิชานี้ขึน้ และนําไปทดลองจัดการเรียนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง แลวดําเนนิการหาประสทิธิภาพ
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของบทเรียนตอไป   

• กําหนดคําถามการวิจัย  วัตถุประสงค  และสมมติฐานการวิจัย 
   การกําหนดคําถาม วัตถุประสงค และสมมติฐานของการวิจยัเชิงทดลอง ผูวิจัยตองศึกษา
เอกสาร (Review Literature) ไดแก แนวคิด ทฤษฎี  หลักการ หรือผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการ
เรียนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง  จะทาํใหไดแนวทางในกําหนดสภาพ ขอบเขตและความสําคัญของ
ปญหา  และสามารถกําหนดคําถามการวิจยั วัตถุประสงค และตั้งสมมติฐานการวิจัยไดอยางสอดคลองกัน 
และทั้งสามารถกําหนดชื่องานวิจยัไดอยางครอบคลุม จากตัวอยางที่กลาวมาคอื “ปญหาผลการเรียนเฉลี่ย
รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิตอยูในระดับต่ํา” อาจเขียนคําถามการวิจยั วัตถุประสงค สมมติฐาน
การวิจยั และตัง้ชื่องานวิจยั  ไดตามลําดับดงันี้ 

คําถามการวิจัย   บทเรียนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต  จดัการเรียนการสอนดวย
ระบบอีเลิรนนิง่ ที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑมาตรฐานที่กําหนดไว  90/90  และบทเรียนทําใหผล
สัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียน (Posttest) ของผูเรียนสงูกวากอนเรียน (Pretest)  หรือไม 
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วัตถุประสงคการวิจัย  สามารถกําหนดวัตถุประสงคใหสอดคลองกับคําถามการวิจยั ดังนี ้
1.  เพื่อสรางบทเรียน (Courseware)  รายวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต   หลักสตูร

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา และจัดการเรยีนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง 
2. เพื่อหาประสิทธิภาพของบทเรียนที่จัดการเรียนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง  ตามเกณฑ 

มาตรฐานที่กําหนดไว  90/90 
3.  เพื่อเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิหลังเรียน (Posttest) และกอนเรียน (Pretest) จากการเรยีน 

รายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ดวยระบบอีเลิรนนิ่ง 
สมมติฐานการวิจัย  ประสิทธิภาพบทเรียนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต  หลักสูตร

มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา ดวยการเรียนผานระบบอีเลิรนนิง่เปนไปตามเกณฑกําหนด  และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียน (Posttest) สูงกวากอนเรียน (Pretest)  

การตั้งชื่องานวิจัย เมื่อพิจารณา คําถามการวิจัย วัตถุประสงค  และสมมติฐานการวิจยั   
สามารถตั้งชื่อเร่ืองงานวิจยัใหครอบคลุมและชัดเจนได   ตัวอยางเชน    “การหาประสทิธิภาพและ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนการจดัการเรียนการสอน รายวิชา  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต  
หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภฏัยะลาดวยระบบอีเลิรนนิ่ง” 
 

• การออกแบบการวิจัย 
ประชากร (population) และกลุมตัวอยาง (Sample) ประชากรไดแกกลุมเปาหมายของ

ผูเรียนบทเรียน (Courseware)  ตัวอยางเชน  นักศกึษามหาวิทยาลยัราชภัฏยะลาหลักสูตร 4 ป ทุก
โปรแกรมวิชา   สําหรับการเลือกกลุมตัวอยาง (Sample)  อาจใชวิธีเลือกตัวอยางแบบเจาะจง  (Purposive  
Sampling or Judgment Sampling)  (พิชิต  ฤทธิ์จรูญ : 2544)  เพื่อความสะดวกในการทดลองและรวบรวม
ขอมูล เชน เลือกนักศกึษาโปรแกรมวิชาการตลาด คณะวิทยาการจัดการ ที่ลงทะเบียนในภาคเรยีนที่ 1 ป
การศึกษา 2548  จํานวน  1 กลุม มีสมาชิกทั้งหมด 42 คน (สมาชิกในกลุมไมควรนอยกวา 35 คน)  
 เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย   การวิจยัเชิงทดลองทางดานอีเลิรนนิ่ง    ผูวิจัยตองสรางบทเรียน
หรือคอรสแวร (Courseware)  เพื่อสอนผานระบบจัดการเรียนการสอน (Learning Management System : 
LMS) ซ่ึงเปนซอฟตแวรทีม่ีองคประกอบสําคัญ คือ สวนที่จัดการบริหารชั้นเรียน และสวนทีท่ําหนาที่
สรางและจัดการเนื้อหา (Contents Management System : CMS)  โดยนําแนวคดิหรือทฤษฎีการพัฒนา
คอรสแวรแบบใดแบบหนึ่งมาเปนแนวทาง  ดังนั้นเครื่องมือของการวจิัย  จึงมี  2   ประเภท ไดแก 
 1)  เครื่องมือจัดกระทํา (Manipulate) ขึ้น  คอื บทเรียนหรือคอรสแวร (Courseware) รายวิชา 
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต  ที่สรางขึ้นและนําเสนอผานซอฟตแวรระบบจัดการเรียนการสอนแบบ 
อีเลิรนนิ่ง   ผูวจิัยอาจเลือกนําเสนอบทเรียนผานซอฟตแวรประเภท Open Source ตัวอยางเชน  Moodle  
(www.moodle.org)  หรือซอฟตแวร LMS อ่ืน ๆ  ก็ได   
 2)  เครื่องมือวัด ไดแก  แบบทดสอบ (Test)  วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   ซ่ึงโดยทัว่ไปผูวิจัย
มักพัฒนาเปนแบบทดสอบแบบเลือกตอบ (Multiple Choice) โดยการพัฒนาแบบทดสอบระหวางเรียน 
แบบทดสอบกอนเรียน และแบบทดสอบหลังเรียน   ควรดําเนนิการพัฒนาและตรวจสอบคุณภาพ ไดแก  
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คาความเที่ยงตรง (Validity)  คาความยากงาย (Difficulty)  คาอํานาจจําแนก (Discrimination) และคาความ
เชื่อมั่น (Reliability) กอนที่จะนําไปใชทดสอบจริง   สําหรับวิธีการและสูตรทางสถิติการหาคาตาง ๆ ใน 
การพัฒนาแบบทดสอบสามารถอานเพิ่มเตมิไดจากหนังสือเกี่ยวกับสถิติและการวัดผลทางการศึกษา 

การทดลองและเก็บรวมขอมูล 
  การออกแบบการวิจยัเชิงทดลองเพื่อดําเนนิการหาประสทิธิภาพและการหาผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนจากการการเรียนการสอนดวยอีเลิรนนิ่ง  อาจนํารูปแบบการทดลองคลายกับการวิจยัเกี่ยวกับ
การพฒันาบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอน ไดแก One-Short Case Study, One-Group Pretest-Posttest 
Design, Static-Group Comparison, Pretest-Posttest Control Group, Randomized Control-Group Posttest 
Only Design และ Randomized  Solomon Four-Group Design (มนตชัย เทยีนทอง : 2545)  มาประยุกต
ใชได ซ่ึงแตละแบบมีขอเดนและขอดอยแตกตางกันไป บทความนี้ ขอแนะนําแบบการทดลองอยางงาย
สะดวกตอการทดลอง คือแบบ  One-Group  Pretest-Posttest  Design   ดังภาพ  
 

 
 
 
              O1   X ( treatment ท่ีถูกจัดกระทํา)                O2 
 

รูปที่ 1  รูปแบบการทดลองแบบ  One-Group  Pretest-Posttest  Design 
 

 การออกแบบการทดลองแบบ One-Group Pretest-Posttest Design  เปนการศึกษากลุมตัวอยาง  
1  กลุม  และกาํหนดใหมี  1  treatment ไมมีกลุมควบคุมหรือกลุมทดลองเปรียบเทียบใด ๆ  วิธีการเก็บ
รวบรวมขอมลูโดยการวดัซ้ํา  ดําเนินการดงันี้ 

 ทดสอบกอนเรียน (Pretest)  ดวยเครื่องมือวัด  คือ แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เพื่อ
รวบรวมขอมลูคะแนนกอนเรียน (O1) 

 ดําเนินการทดลองเรียน   ใหกลุมตัวอยางทดลองเรียนบทเรียนผานระบบ e-Learning  ใน
ระหวางเรียนมีการทดสอบหรือทํากิจกรรม เพื่อเก็บรวบรวมคะแนน  เพื่อนําไปเปรียบเทียบหา
ประสิทธิภาพ (E1/E2) ของบทเรียนตามเกณฑที่กําหนดไว 

  ทดสอบหลังเรียน (Posttest)  ดวยเครื่องมือวัด  คือแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ เพื่อ
รวบรวมขอมลูคะแนนสอบหลังเรียน (O2) ซ่ึงอาจใชฉบับเดียวกับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์กอนเรียน
หรือแบบทดสอบที่พัฒนาแบบคูขนานก็ได   
  การวิเคราะหขอมูล  การวิเคราะหขอมูลในงานวิจยั  ไดแก  
  การหาประสิทธิภาพของบทเรียน ใชสูตร E1/E2   ใชสูตร KW-CAI  สําหรับหา
ประสิทธิภาพบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนของ  กฤษมันต วัฒนาณรงค  (อางถึงใน มนตชัย เทียนทอง : 
2545) มาประยุกตใช ดังนี ้
  
 
 

 
บทเรียนจัดการเรียนการสอนดวย 

 e-Learning  

ทดสอบหลังเรียน
(Posttest) 

ทดสอบกอนเรียน 
(Pretest) 

100
2

×
+

=−
bEaECAIE
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โดยที่  E - CAI   หมายถึง ประสิทธิภาพของบทเรียน 
   หมายถึง คาเฉลี่ยอัตราสวนของคะแนนแบบฝกหัด  / กิจกรรม 
   หมายถึง คาเฉลี่ยของคะแนนจากการทําแบบทดสอบ  
       
 
โดยที่    
 X หมายถึง คะแนนที่ไดจากการ  ทําแบบฝกหัด/ กิจกรรม (A) ,  แบบทดสอบ (B)  
 A หมายถึง คะแนนเต็มของแบบฝกหัด/ กิจกรรม 
 B หมายถึง คะแนนเต็มของแบบทดสอบ 
  N หมายถึง จํานวนผูเรียน 
 

  การเปรียบเทยีบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  โดยการเปรยีบเทียบคะแนนเฉลี่ยกอนเรียน 
(Pretest)  กับคะแนนเฉลี่ยหลังเรียน (Posttest) ดวยสูตร t-test for dependent samples หรือ Paired t-test  
(ชูศรี  วงศรัตนะ : 2544)  ดงันี้ 
   t  =  

D
n D  ( D )

n - 1 )

2 2

∑
∑∑ −

(

 

  เมื่อ   t หมายถึง   คาสถิติที่จะใชเปรียบเทียบกับคาวิกฤต เพื่อทราบความมีนัยสําคัญ 
   D หมายถึง คาผลตางระหวางคูคะแนนหลังสอบและกอนสอบ 
   n หมายถึง จํานวนกลุมตวัอยางหรือจํานวนคูคะแนน โดยกําหนด  df =  n-1 
 การสรุปผลการวิจัย  ผูวิจัยควรสรุปผลการวิจัยใหสอดคลองกับวัตถุประสงคหรือตอบคําถามการ
วิจัยทีต่ั้งไว  ดังตัวอยางเชน   ผลการวจิัย พบวาบทเรยีนรายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต จัดการ
เรียนการสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง ที่สรางขึ้นมีประสิทธิภาพตามเกณฑที่กําหนดไว  90/90  และบทเรียน
ทําใหผูเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลังเรียน (Posttest) สูงกวากอนเรียน (Pretest)  อยางมีนัยสําคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 
 

ขอพิจารณาการวิจัยเชิงทดลองแบบ One-Group Pretest-Posttest 
 

 การวิจยัเชิงทดลองแบบ One-Group Pretest-Posttest  ถึงแมจะมีขอดี  คือ มีความเที่ยงตรงภายใน 
เพราะมีขอมูลชวยเปรยีบเทียบ คือ มีการสอบกอนเรียน (Pretest) และการสอบหลังเรียน (Posttest) 
นอกจากนั้น ยังสามารถนําขอมูลพื้นฐานของผูเขารับการทดลองมาอธิบายสนับสนุนผลการทดลองได 
สามารถควบคุมกลุมตัวอยางเขาทดลองไดอยางมีประสิทธิภาพ  แตก็มขีอจํากัดเชนกนั  ไดแก  อิทธิพล
ของการทดสอบกอนเรียน (Pretest) อาจมีผลตอการทดสอบซ้ําหลังเรียนหรือหลังไดรับ Treatment (ผอง
พรรณ ตรัยมงคลกูล และ  สุภาพ   ฉัตราภรณ : 2545) และที่สําคัญ คือ การเลือกกลุมทดลองแบบเจาะจง
เพียง 1 กลุม  ไมมีการควบคมุตัวแปรรบกวน (Nuisance Variable) ไดแก ระดับสติปญญาของกลุมทดลอง 
ทัศนคติตอการใชคอมพิวเตอร  ประสบการณการใชคอมพิวเตอร หรือปจจัยอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของที่อาจสงผล
ตอคะแนนสอบจากการทดลองได ถาเลือกใชกลุมตวัอยางที่ตางไป  ดังนั้น จึงอาจไมมั่นใจในการสรุป

aE

bE

N

i
A
X

aE

n

i
∑
=

⎟
⎠
⎞

⎜
⎝
⎛
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∑
=
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ผลการวิจัยเพือ่อางอิงไปยังประชากรทั้งหมดได  การวิจยัแบบนีจ้ึงเหมาะสําหรับนําไปใชเพื่อการประเมิน
ประสิทธิภาพบทเรียน (Courseware)  ที่สอนผานระบบอีเลิรนนิ่ง   และเปนการวิจยัเชิงพัฒนาทีเ่กี่ยวของ
กับการวจิัยในชั้นเรียนโดยเฉพาะ  ซ่ึงอนาคตจะมีการนาํระบบอีเลิรนนิง่มาใชในการเรียนการสอนมากขึ้น  
 นอกจากการวจิัยในรูปแบบที่กลาวมานี ้  ยังมีแนวทางการวิจัยอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับอีเลิรนนิ่ง ไดแก  
การศึกษาความพึงพอใจหรือทัศนคติตอการใชระบบอีเลิรนนิ่ง  การศึกษาถึงตัวแปรรบกวน (Nuisance 
Variable) อ่ืน ๆ ที่สงผลตอการเรียนการสอนในระบบอีเลิรนนิ่ง  หรือการออกแบบการวิจยัและการ
ทดลองเปรียบเทียบหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรูปแบบอื่น ๆ  ไดแก   Pretest-Posttest Control Group, 
Randomized Control-Group Posttest Only Design และ Randomized  Solomon Four-Group Design  หรือ
แมกระทั่งการศึกษาถึงประสทิธิภาพของซอฟตแวรระบบจัดการบริหารรายวิชา (Learning  Management 
System  : LMS)  ซ่ึงประสิทธิภาพของ LMS อาจสงผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน   เปนตน 
 

บทสรุป 
 

 การวิจยัเชิงทดลองดานการพฒันาบทเรียนสอนดวยระบบอีเลิรนนิ่ง เปนแนวทางการวิจยัที่ครู-
อาจารย  นักการศึกษา นกัเทคโนโลยีการศึกษา นักคอมพิวเตอร ไดใหความสนใจในทําการวจิัยดานนี้กัน
มากขึ้น การออกแบบการวจิัยเบื้องตน สามารทําการวิจัยเชิงทดลองแบบ One-Group Pretest-Posttest 
Research  โดยมวีัตถุประสงค คือเพื่อหาประสิทธิภาพและเปรยีบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกอนและ
หลังเรียนจากการเรียนดวยอีเลิรนนิ่ง ซ่ึงนับเปนการตรวจสอบคุณภาพบทเรียน (Courseware Quality) 
ดวยกระบวนการวิจยั  กอนที่นําบทเรียนไปใชในการเรียนการสอนจริงอยางมีความมัน่ใจมากยิ่งขึ้น  
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